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ANEXO 3 - FORMULARIO DE INSCRIGAO
1. PONTOS DE CULTURA

OBS.: ESTE FORMULARIO DEVERA SER PREENCHIDO NA PLATAFORMA DE INSCRIGAO
1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

1.1 Marque a categoria para inscricao da entidade cultural (observar quais as categorias
previstas e exigéncias para comprovagao no Anexo 02 e no Edital):

( ) cota destinada a pessoa negra e na ampla concorréncia.

( ) cota destinada a pessoa indigena e na ampla concorréncia.

( ) na cota destinada a pessoa com deficiéncia e na ampla concorréncia.
( ) APENAS na ampla concorréncia.

1.2 Marque a cota a qual a entidade cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas
previstas e exigéncias para comprovagao no Anexo 02 e no Edital):

( ) Pessoa negra (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢cdo de
lideranga negras)

( ) Pessoa indigena (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posigdo de
lideranca indigenas)

( ) Pessoa com deficiéncia (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em
posicdo de lideranga com deficiéncia)

( ) APENAS na ampla concorréncia.

1.3 A entidade tem trajetoria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
e previu, no plano de trabalho, agoes voltadas ao segmento, considerando pertinente
concorrer pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

( ) Sim
( ) Nao

1.4 Anexe aqui a declaragao ou documentos comprobatérios da trajetéria ligada as
culturas populares e tradicionais, conforme indicado na pergunta anterior.

Atencéo!!l! A declaragdo devera estar assinada de proprio punho ou por meio de assinatura
eletrénica (Gov.br), e ser anexada em formato PDF com até 8 MB

*A Comissao de Selegao analisara as comprovagdes enviadas pela entidade na inscrigao
para avaliar se conta com trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e
tradicionais, bem como o plano de trabalho aqui apresentado.

2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE CULTURAL

2.1. Nome da entidade cultural:

2.2. CNPJ:

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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2.3. Enderego:

2.3.1. Cidade: | 2.3.2. UF:
2.3. Bairro: 2.3. Numero: 2.3. Complemento:
2.3.3. CEP: | 2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade cultural:
2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no
Youtube, etc.):

2.7. A entidade ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pont6es de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )

() Sim, como Ponto de Cultura

( ) Sim, como Pont&o de Cultura

( ) Nao, a entidade pretende ser certificada como Pontédo de Cultura por meio do presente
Edital

OBS: Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada, a certificagao sera verificada
pelo Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso nao seja localizada a certificagao, a
entidade passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades nao
certificadas, podendo, ou ndo, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a
apresentacdo de recurso, na Fase de Selecao).

2.8. Caso a entidade ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie
comprovante (nao obrigatério):

3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGAO DA ENTIDADE CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):
3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. Identidade de género:
( ) Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher transgénera
( ) Homem transgénero ( ) Pessoa nao binaria ( ) Travesti

( ) Nao desejo informar
3.4.1.( ) Outra
3.5. Orientagao Sexual:

() Lésbica ( ) Gay () Bissexual

() Assexual ( ) Pansexual ( )
Heterosexual

() Nao desejo informar 3.5.1.( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM ( ) NAO ()
3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais?

SIM( )NAO ()

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO( )

3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

( )Auditiva () Fisica () Intelectual () Mdltipla ( ) Visual
3.9. Endereco:

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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3.9.1. Cidade: | 3.10.2. UF:

3.10. Bairro: 3.10. NUmero: 3.10. Complemento:
3.10.3. CEP: 3.11. DDD / Telefone:

3.12.. Data de 3.13. RG: 3.14. CPF:
Nascimento:

3.15. E-mail:

3.16. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no
Youtube, etc.):

3.17. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?
( ) Sim () Nao
3.18. Qual sua ocupagao dentro da cultura?

3.19. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?
( )até2anos( )de2a5anos( )de5a10anos( )maisde 10 anos

4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE CULTURAL

4.1. Ha quanto tempo a entidade cultural atua no setor cultural?
( )menosde3anos( )de3a5anos( )de6al0anos( )del10al15anos( )mais
de 15 anos
4.2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sao suficientes para a
manutengao das atividades da iniciativa cultural?
( )SIM ( )NAO
4.3. Quais sao os principais desafios/dificuldades que a entidade cultural enfrenta na
atuacgao dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?
() Administrativos

) Estruturais

) Geograficos / de localizagéo

) Econémicos

) Politicos

) Sociais

(

(

(

(

(

( ) Saude
(

(

(

4.

) Parcerias

) Formagéao

) Desinteresse do publico
3.1.( ) Outro:

4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas
areas?
() [zona urbana central () |areas atingidas por barragem
( territérios indigenas (demarcados ou em
) processo de demarcacéo)

comunidades quilombolas (terra intitulada
() [zonarural () |ouem processo de titulagdo, com registro na
Fundacdo Cultural Palmares)

territorio de povos e comunidades
) tradicionais (ribeirinhos, louceiros,

() [zona urbana periférica

() |regides de fronteira

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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cipozeiros, pequizeiros, vazanteiros, povos
do mar etc)
. N . regides  com baixo indice  de
() [drea de vulnerabilidade social () Desenvolvimento Hurmano - IDH
() |unidades habitacionais () |regides de alto indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quais agoes estruturantes da Cultura Viva?
intercambio e residéncias

0) artistico-culturais 0)

cultura, comunicagao e midia livre

cultura e educacao

cultura e saude

conhecimentos tradicionais

cultura digital

cultura e direitos humanos

economia criativa e solidaria

livro, leitura e literatura

memoria e patrimonio cultural
cultura e meio ambiente
cultura e juventude

cultura, infancia e adolescéncia
agente cultura viva

cultura circense
4.5.1. outra. Qual?

I~~~ P~~~
I~~~ P~~~
g g g g g g

4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser
compartilhados?

() |Antropologia () |Cultura Popular () |Meio Ambiente

() l|Arqueologia () |Danca () |Midias Sociais

() |Arquitetura-Urbanismo () |Design () [Moda

() |Arquivo () [Direito Autoral () [Museu

() |Arte de Rua () |[Economia Criativa () [Mdsica

() |Arte Digital () |Educagao () |Novas Midias

() |Artes Visuais () |Esporte () |Patrimonio Imaterial
() |Artesanato () [Filosofia () |Patrimonio Material
() |Audiovisual () [Fotografia () |Pesquisa

() |Cinema () |Gastronomia () |Producéo Cultural
() [Circo () |Gestdo Cultural () |Radio

() [Comunicacdo () [Historia () [Saude

() |Cultura Cigana () Jogos Eletrénicos () [Sociologia

() [Cultura Digital () Mornalismo () [Teatro

() grﬂ:;:aantes) Estrangeira () |Leitura () [Televisdo

() |Cultura Indigena () |Literatura () [Turismo

() |Cultura LGBT () |Livro () |4.6.1. Outro. Qual?
() |Cultura Negra

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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Agentes culturais, artistas e Pessoas em situacao
. . Pessoas ou grupos
() |grupos artisticos el () (de sofrimento| () | .. A D
o . vitimas de violéncia
culturais independentes psiquico
() |ldosos () |[Populacdo de Rua () |Populacdo sem teto
Populagao em Populagoes atingida
() [Imigrantes () |regime prisional, em| () pb ¢ 9
privagao de liberdade porbarragens
Povos e
Comunidades Populacdes de regides
() |Indigenas () [Tradicionais del () fronteirgi: as 9
Matriz Africana e de ¢
Terreiro
Populagbes em areas
() [Criangas e Adolescentes () |Quilombolas () |de vulnerabilidade
social
() Muventude () [Ribeirinhos () 4.7.1. Outro. Qual?
() |LGBTQIA+ () |Populagéo Rural
4 Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

7.2,

() |Primeira Infancia: 0 a 6 anos
() [Criangas:7 a 11 anos
Q)
@)
Q)

IAdolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
Adultos: 30 a 59 anos
Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente por ano?

() laté 50 pessoas

de 51 a 100 pessoas
de 101 a 200 pessoas
de 201 a 400 pessoas
de 401 a 600 pessoas
mais de 601 pessoas

N [N N N [~

00 |~~~ }~~

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade cultural. (até 800 caracteres)

4.9. A entidade cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades,
grupos e redes de colaboragao? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10. Quais estratégias a entidade cultural adota para promover, ampliar e garantir a
criagdo e a producao artistica e cultural? (até 800 caracteres)

4.11. A entidade cultural incentiva a preservagao da cultura brasileira? Se sim, como? (até
800 caracteres)

4.12. A entidade cultural estimula a exploragao de espagos publicos e privados para serem
disponibilizados para a agao cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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4.13. A entidade aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.14. A entidade cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo dialogos
interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade cultural garante acesso aos meios de frui¢ao, producgao e difusao cultural?
Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.16. A entidade cultural assegura a inclusao cultural da populagao idosa, de mulheres,
jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as
desigualdades sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A entidade cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das
comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.18. A entidade cultural promove o intercambio entre diferentes segmentos da
comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.19. A entidade cultural estimula a articulagao das redes sociais e culturais e dessas com
a educagao? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.20. A entidade cultural adota principios de gestao compartilhada entre atores culturais
nao governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade fomenta as economias solidaria e criativa? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.22. A entidade cultural protege o patrimonio cultural material, imaterial e promove as
memdrias comunitarias? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23. A entidade cultural apoia e incentiva manifestagdes culturais populares e
tradicionais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.24. A entidade cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade
na comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)

4.25. As agoes da entidade estao relacionadas aos eixos estruturantes da Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV), por meio de agdes nas areas de formacgao, producao e/ou difusao
sociocultural de maneira continuada? (até 800 caracteres)

4.26. A entidade possui articulagao com outras organizagées, compondo Frentes, Redes,
Conselhos, Comissoes, dentre outros espagos de participagao e incidéncia politica em
areas sinérgicas a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e agoes de
governo (municipal, estadual ou federal) ou de organizagées ndo governamentais? Cite
quais sao. (até 800 caracteres)

4.28. Informe se a entidade cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura
Viva.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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( )Federal ( )Estadual ( ) Distrital ( ) Municipal ( ) Nao foi
selecionada
4.29. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DECLARAGOES
OBS.: CONSTARA NA PLATAFORMA EM FORMATO DE CHECKBOX

Eu, responsavel legal pela entidade cultural ora
concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de
selecdo e habilitagdo, seja na eventual formalizagdo de Termo de Compromisso Cultural
(TCC) e execugédo do projeto.

2. Estou ciente de que as informacgdes e documentos apresentados neste processo seletivo
sao de minha inteira responsabilidade, sendo a expressao da verdade;

3. Nao me enquadro em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selec¢ao;

4. Nao existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

5. A entidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o desenvolvimento e
execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de
Compromisso Cultural, ndo sendo mero intermediaria na execugao do projeto apresentado;

6. Nao tenho projetos vigentes ou em andlise com o0 mesmo objeto e/ou despesas
semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo.

(Local e data) / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750

<
N
S
o
=]
o
@
]
£
5]
ar
]
Q
=
a
<
14
w
>
<
)
S
o
a

C3IIXN EEEEES - SEEEEGED 0 I CIN BN SO

35 <% GOVF;:::E?;::;TADO GOVERNO FEDERAL
wiva g T S W TRABALHANDO MINISTERIO DA
VA | PELO AMAPA CULTURA a m

INTEIRO

e

UNIAQ E RECONSTRUGAD



POLITICA NACIONAL

GOVERNO DO ESTADO P
SECRETARIA DE B4 : f.ﬁm, @
courna. ARG ION ‘ a

TRABALHANDIO PELO AMAPA INTEIRO
ALDIR BLANC

2. PONTOES DE CULTURA
OBS.: ESTE FORMULARIO DEVERA SER PREENCHIDO NA PLATAFORMA DE INSCRIGAO
1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

1.1 Marque a categoria para inscricao da entidade cultural (observar quais as categorias
previstas e exigéncias para comprovagao no Anexo 02 e no Edital):

( ) cota destinada a pessoa negra e na ampla concorréncia.

( ) cota destinada a pessoa indigena e na ampla concorréncia.

( ) na cota destinada a pessoa com deficiéncia e na ampla concorréncia.
( ) APENAS na ampla concorréncia.

1.2 Marque a cota a qual a entidade cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas
previstas e exigéncias para comprovagao no Anexo 02 e no Edital):

( ) Pessoa negra (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posicdo de
liderancga negras)

( ) Pessoa indigena (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do de
liderancga indigenas)

( ) Pessoa com deficiéncia (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em
posicao de lideranga com deficiéncia)

( ) APENAS na ampla concorréncia.

1.3 A entidade tem trajetoria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
e previu, no plano de trabalho, agoes voltadas ao segmento, considerando pertinente
concorrer pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

( ) Sim
( ) Nao

1.4 Anexe aqui a declaragao ou documentos comprobatdrios da trajetéria ligada as
culturas populares e tradicionais, conforme indicado na pergunta anterior.

Atencdo!!! A declaragdo devera estar assinada de préprio punho ou por meio de assinatura
eletrénica (Gov.br), e ser anexada em formato PDF com até 8 MB

*A Comissdo de Selegdo analisara as comprovagdes enviadas pela entidade na inscrigao
para avaliar se conta com trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e
tradicionais, bem como o plano de trabalho aqui apresentado.

2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE CULTURAL

2.1. Nome da entidade cultural:

2.2. CNPJ:
2.3. Enderego:

2.3.1. Cidade: | 2.3.2. UF:

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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2.3. Bairro: 2.3. Numero: 2.3. Complemento:

2.3.3. CEP: | 2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no
Youtube, etc.):

2.7. A entidade ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pont6es de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )

() Sim, como Ponto de Cultura

() Sim, como Pont&o de Cultura

() Nao, a entidade pretende ser certificada como Pontdo de Cultura por meio do
presente Edital

OBS: Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada, a certificagao sera verificada
pelo Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso néo seja localizada a certificagao, a
entidade passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades nao
certificadas, podendo, ou ndo, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a
apresentacdo de recurso, na Fase de Selecdo).

2.8. Caso a entidade ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no
Cadastro Nacional de Pontos e Pontoes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie
comprovante (nao obrigatério):

3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGAO DA ENTIDADE CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):
3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. Identidade de género:
( ) Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher transgénera
( ) Homem transgénero ( ) Pessoa nao binaria ( ) Travesti

( ) Nao desejo informar
3.4.1.( ) Outra
3.5. Orientagao Sexual:

( ) Lésbica ( ) Gay () Bissexual
() Assexual () Pansexual

() Heterosexual

() Nao desejo informar 3.5.1.( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM () NAO ()
3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais?

SIM( )NAO ()

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO( )

3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva ( ) Fisica () Intelectual ( ) Mdltipla ( ) Visual
3.9. Enderego:

3.9.1. Cidade: | 3.10.2. UF:
3.10. Bairro: 3.10. Numero: 3.10. Complemento:
3.10.3. CEP: | 3.11. DDD / Telefone:
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3.12.. Data de 3.13. RG: 3.14. CPF:
Nascimento:

3.15. E-mail:

3.16. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no
Youtube, etc.):

3.17. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?
( )Sim( )Nao
3.18. Qual sua ocupagao dentro da cultura?

3.19. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?
( )até2anos( )de2a5anos( )de5a10anos( )maisde 10 anos

4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE CULTURAL

4.1. Ha quanto tempo a entidade cultural atua no setor cultural?
( )menosde3anos( )de3a5anos( )de6al0anos( )del10al15anos( )mais
de 15 anos
4.2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sao suficientes para a
manuteng¢ao das atividades da iniciativa cultural?
( )SIM ( )NAO
4.3. Quais sao os principais desafios/dificuldades que a entidade cultural enfrenta na
atuacao dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?
() Administrativos

) Estruturais

) Geograficos / de localizagao

) Econémicos

) Politicos

) Sociais

(

(

(

(

(

( ) Saude
(

(

(

4.

) Parcerias

) Formacéo

) Desinteresse do publico
3.1.( ) Outro:

4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas
areas?

() |zona urbana central () |areas atingidas por barragem
s territérios indigenas (demarcados ou em processo de
() [zona urbana periférica | () ~
demarcacao)
comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
() [zonarural () |processo de titulagdo, com registro na Fundacgao

Cultural Palmares)

territorio de povos e comunidades tradicionais
() [regides de fronteira () [(ribeirinhos,  louceiros, cipozeiros,  pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

area de vulnerabilidade regides com baixo Indice de Desenvolvimento Humano -
() social () IDH

() |unidades habitacionais | ( ) [regides de alto indice de violéncia

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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4.5. A candidatura atua com quais agoes estruturantes da Cultura Viva?

intercambio e residéncias . . :
() - . () [livro, leitura e literatura
artistico-culturais
() |cultura, comunicagao e midia livre () |memédria e patriménio cultural
() lcultura e educacéo () lcultura e meio ambiente
() lcultura e saude () |cultura e juventude
() lconhecimentos tradicionais () leultura, infancia e adolescéncia
() lcultura digital () |agente cultura viva
() lcultura e direitos humanos () lcultura circense
() leconomia criativa e solidaria () |4.5.1. outra. Qual?

4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser
compartilhados?

() |Antropologia () |Cultura Popular () |[Meio Ambiente

() l|Arqueologia () |Danca () |Midias Sociais

() |Arquitetura-Urbanismo () |Design () Moda

() lArquivo () |Direito Autoral () |Museu

() |Arte de Rua () |[Economia Criativa () [Mdsica

() |Arte Digital () |Educacao () |Novas Midias

() |Artes Visuais () |[Esporte () [Patrimonio Imaterial
() |Artesanato () [Filosofia () |Patriménio Material
() |Audiovisual () |[Fotografia () [Pesquisa

() |Cinema () |Gastronomia () |Producdo Cultural
() [Circo () |Gestdo Cultural () |Rédio

() |Comunicacdo () |Historia () |Saude

() |Cultura Cigana () Mogos Eletronicos () ISociologia

() [Cultura Digital () Mornalismo () [Teatro

() (Ci:rljwl;[;rr:ntes) Estrangeira () |Leitura () [Televisdo

() |Cultura Indigena () |Literatura () [Turismo

() |Cultura LGBT () |Livro () |4.6.1. Outro. Qual?
() [Cultura Negra

4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?
() |Afro-Brasileiros () Mulheres () |Populagéo de Baixa Renda
() [Ciganos ( ) |Pescadores () Grupos za,s§entados de
reforma agraria
Pessoas com Mestres, praticantes,
() [Estudantes () . () |brincantes e grupos culturais
deficiéncia :
populares, urbanos e rurais
Agentes culturais, . "
. Pessoas em situagao -,
artistas e  grupos . Pessoas ou grupos vitimas
() g 1 () [de sofrimento| () N
artisticos e culturais - de violéncia
) psiquico
independentes
() |ldosos () |Populacdo de Rua () |Populacédo sem teto
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Populagdo em regime

() |Imigrantes () |prisional, em privagéo| ( ) EOpuIagoes atingida  por
: arragens
de liberdade
Povos e
() [ndigenas ) Comunidades 0) Populagdes de regides

Tradicionais de Matriz
Africana e de Terreiro

fronteiricas

Populagbes em areas de

Criangas e .
() Adolescentes (1) |Quilombolas () vulnerabilidade social
() MJuventude () Ribeirinhos () [4.7.1. Outro. Qual?
() |LGBTQIA+ () [Populacao Rural

4 Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

7.2.

() [Primeira Infancia: 0 a 6 anos
() |[Criancas:7 a 11 anos
Q)
Q)
Q)

IAdolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
IAdultos: 30 a 59 anos
Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente por ano?

() [|até 50 pessoas

de 51 a 100 pessoas
de 101 a 200 pessoas
de 201 a 400 pessoas
de 401 a 600 pessoas
mais de 601 pessoas

I~ |~~~}
N N N N

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade cultural. (até 800 caracteres)

4.9. A entidade cultural promove a articulagao entre os pontos de cultura? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.10. A entidade cultural forma redes de capacitagao e de mobilizagao? Se sim, como? (até
800 caracteres)

4.11. A entidade cultural desenvolve programagao integrada entre pontos de cultura por
regido e/ou tematica? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.12. A entidade cultural desenvolve, acompanha e articula atividades culturais em
parceria com as redes tematicas de cidadania e de diversidade cultural e/ou com os pontos
de cultura? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade cultural atua em regidoes com pouca densidade de pontos de cultura para
reconhecimento do trabalho desenvolvido pelos grupos e instituigoes locais? Se sim,
como? (até 800 caracteres)

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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4.14. A entidade cultural realiza, de forma participativa, levantamento de informagoes
sobre equipamentos, produtos e servigos culturais locais, para dinamizar atuagao
integrada com os circuitos culturais que os pontos de cultura mobilizam? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.15. A entidade cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e agoes de
governo (municipal, estadual ou federal) ou de organizagées nao governamentais? Cite
quais sdo. (até 800 caracteres)

4.16. Informe se a entidade cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura
Viva.

( )Federal ( )Estadual ( ) Distrital ( ) Municipal ( ) Nao foi selecionada
4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DECLARAGOES
OBS.: CONSTARA NA PLATAFORMA EM FORMATO DE CHECKBOX

Eu, responsavel legal pela entidade cultural ora
concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de
selecdo e habilitagdo, seja na eventual formalizagdo de Termo de Compromisso Cultural
(TCC) e execucgao do projeto.

2. Estou ciente de que as informacgdes e documentos apresentados neste processo seletivo
sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expressao da verdade;

3. Nao me enquadro em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selegao;

4. Nao existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

5. A entidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o desenvolvimento e
execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de
Compromisso Cultural, ndo sendo mero intermediaria na execugao do projeto apresentado;

6. Nao tenho projetos vigentes ou em andlise com o mesmo objeto e/ou despesas
semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo.

(Local e data) / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)

NOME COMPLETO

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 330571102. C6d. CRC: COD9750
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